[bookmark: _GoBack]Na Temelju Odluke o godišnjem popisu nefinancijske imovine i obveza ravnatelja, KLASA: 406-08/16-01/01, URBROJ: 2106-23-01-16-01   utvrđuje se :
MATIČNA ŠKOLA______________________  ili
PODRUČNA ŠKOLA____________					PROSTRIJA_______________

OSOBNO ZADUŽENJE_____________________________
                                                     (ime i prezime radnika škole/druge osobe)
za
nefinancijsku imovinu na uporabu

	INV.BROJ.
	NAZIV OSNOVNOG SREDSTVA
	STVARNO STANJE/KOLIČINA
	PRIJEDLOGA ZA RASHOD
	NAPOMENA

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Zaposlenik (ili druga osoba kojoj je povjerena imovina škole) je dužan zaduženu imovinu čuvati pažnjom dobrog domaćina.
Zaposlenik ili druga osoba dužna je voditi brigu o stanju imovine za koju je zadužena, te je dužna pokrenuti (inicirati) postupak za uklanjanje kvarova i nedostataka nastalih na imovini.
Za štetu nastalu namjerom, krajnjom nepažnjom ili kaznenim dijelom radnik (ili druga osoba) je dužan nastalu  štetu naknaditi.
Datum:___________________
KLASA: 406-08/16-01/02
URBROJ: 2106-23-01-16-
Zaduženi osoba:	                                                                                   Odobrio ravnatelj:	 					
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